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COLEGIO VILLA SANTA MARIA

GRAN AVENIDA # 10.291

DEPARTAMENTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR


PLAN ANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2024
El Plan de Gestión de la Convivencia Escolar, es un instrumento pedagógico que define distintas tareas que deberán realizarse durante el año académico para promover la Convivencia Escolar en la Comunidad Educativa del Colegio Villa Santa María. La persona que asumirá el rol primario de la implementación de estas medidas será el Encargado de Convivencia Escolar, sin embargo, existirá para cada tarea un responsable directo de su ejecución.
FUNDAMENTACIÓN

El Plan Anual de Convivencia Escolar del Colegio Villa Santa María, aspira dar respuestas a las necesidades actuales de toda nuestra Comunidad Educativa, insertándose en el plan anual de trabajo que nuestro establecimiento se ha propuesto para el presente año académico.

Este plan, en su conjunto está destinado a todos nuestros niveles educativos, ya que, su finalidad es inherente a nuestro acontecer educacional, se desarrollará en base a las acciones educativas, debido a que es parte del proceso para concretar nuestros objetivos académicos.

El presente plan de Convivencia Escolar, busca la inclusión de nuestra comunidad educativa y con ello también su compromiso, por lo cual su modo de operar será transversal, es decir, la orientación estará presente en toda nuestra organización por medio de los Programas de Estudios de Orientación de acuerdo a las nuevas Bases Curriculares, las cuáles contemplan un Plan de Trabajo desde 1er año básico. Dichas bases curriculares, buscan un desarrollo integral del estudiante, enfocándose en el desarrollo afectivo, volitivo y social, es por esto que nuestro colegio reconoce que el alumno es un individuo único, trascendente, perfectible, que se desarrolla con otros, todo esto con el compromiso de la Comunidad Educativa a través de sus diversas instancias. El carácter formativo que nuestro plan de trabajo brinda a la orientación, responde a la necesidad de que nuestra comunidad educativa se comprometa con el desarrollo afectivo, social y académico de los estudiantes para que de esta forma se cumplan los objetivos de aprendizajes, los cuales se orientan al desarrollo de actitudes y la adquisición de herramientas que permitan al estudiante crecer en el plano cognitivo, personal, conocerse, respetarse y cuidarse; establecer relaciones con los demás en un marco de respeto y colaboración; y participar de manera activa en su entorno y por otra parte se busca desarrollar y promover las conductas de auto cuidado, dando con esto una doble función a los objetivos de orientación, por un lado, promover y potenciar los factores protectores, y por otro, buscar que los alumnos identifiquen posibles situaciones de riesgo y que aprendan a evitarlas.

Fuente: MINEDUC. (2013). Currículum en línea. http://www.curriculumenlineamineduc.cl/605/w3-channel.html
De acuerdo a la Política Nacional de Convivencia Escolar la convivencia escolar es el conjunto de las interacciones y relaciones que se producen entre todos los actores de la comunidad (estudiantes, docentes, asistentes de la educación, directivos, padres, madres y apoderados y sostenedor), abarcando no solo aquellas entre individuos, sino también las que se producen entre los grupos, equipos, cursos y organizaciones internas que forman parte de la institución. Incluye también la relación de la comunidad escolar con las organizaciones del entorno en el que se encuentra inserta. De ahí que la convivencia escolar requiere ser promovida en nuestro establecimiento educacional, para lo cual nos basamos en cuatro ejes principales:

1. Una convivencia basada en un trato respetuoso entre todos los actores de la comunidad.

2. Una convivencia inclusiva.
3. Una convivencia caracterizada por la participación democrática y la colaboración.
4. La resolución pacífica y dialogada de los conflictos.
El espíritu de este plan se orienta a la realización personal del alumno o alumna de tal manera que alcance el máximo de autonomía y de compromiso con el apoyo permanente de sus padres y sus profesores.

OBJETIVOS
Objetivo General

· Promover la Convivencia Escolar en la comunidad educativa del Colegio Villa Santa María, mediante acciones concretas que permitan prevenir situaciones de violencia, favoreciendo un ambiente de respeto entre los actores educativos contribuyendo a los procesos de enseñanza - aprendizaje y clima escolar.
Objetivos Específicos

· Desarrollar el cultivo de valores que permitan mejorar el clima escolar dentro del establecimiento, fortaleciendo los aprendizajes valóricos y cognitivos de los estudiantes.

· Crear un ambiente de sana convivencia en el interior y exterior de las aulas.

· Generar espacios de participación e interacción social entre la comunidad educativa.

· Fortalecer los vínculos emocionales positivos entre el estudiante, su familia y el establecimiento escolar.

· Favorecer un ambiente de aprendizaje favorable al respeto de la diversidad de las personas, como también en la sana Convivencia.

· Fomentar el ejercicio de la ciudadanía y el desarrollo cultural en los estudiantes, a través de diversas estrategias y actividades.

· Difundir el Manual de Convivencia Escolar, el cual es entregado impreso a los Padres y Apoderados al momento de la matrícula.

· Acompañar formativamente a los estudiantes con situaciones disruptivas aplicando los protocolos pertinentes.

· Implementar instancias de participación de la comunidad educativa, para lograr mayor identidad por parte de los miembros del colegio, sensibilizando a los padres y apoderados respecto al rol que deben cumplir dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de sus hijos e hijas.

ATRIBUCIONES DEL ENCARGADO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

a. Proponer y adoptar las medidas y programas conducentes al mantenimiento de un clima escolar sano y propicio para el aprendizaje.

b. Informar y capacitar a los integrantes de la comunidad educativa acerca de las consecuencias del: maltrato, acoso u hostigamiento escolar.

c. Investigar y asesorar conductas contrarias a la sana convivencia escolar.

d. Conocer los informes e investigaciones presentados por el MINEDUC y legislación vigente sobre el tema y reportes de antecedentes relativos a situaciones relacionadas con convivencia escolar.

e. Participar en las reuniones de Consejo Escolar.
f. Aportar y aconsejar en los procedimientos a seguir en las situaciones de conductas contrarias a la sana convivencia escolar.

g. Ejecutar de manera permanente acuerdos, decisiones y programas del plan de gestión de convivencia escolar.

Raúl Villalobos Gómez
Encargado de Convivencia Escolar VSM

Marzo, 2024
CRONOGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2024
	OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
	OBJETIVO
	DIRIGIDO
	ACCIONES
	RESPONSABLE
	MEDIO DE VERIFICACIÓN
	M
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D

	Informar el nombre del Encargado de Convivencia Escolar y sus atribuciones a toda la comunidad educativa.
	Informar a la comunidad educativa y sus distintos estamentos sobre el responsable Convivencia Escolar año 2024
	Toda la comunidad
	· Realizar afiche virtual 
· Difusión en diario mural de establecimiento. 

· Presentación formal en formación del inicio de año académico. 
	· Encargado Convivencia Escolar

· Profesores jefes  


	· Circular general de dirección.

· Tabla Reunión JEC
· Asistencia Reunión apoderados y estudiantes.

· Página web

	X
	X
	
	
	
	X


	
	
	
	

	Difundir, orientar y capacitar a funcionarios, alumnos/as y apoderados en el RICE.
	Orientar e instruir a toda la comunidad escolar sobre nuestro Reglamento Interno de Convivencia Escolar y sus respectivos protocolos.
	Toda la comunidad 
	· Socialización del RICE en reunión JEC.

· Difusión de Manual de Convivencia en clases de orientación.
· Comunicar las principales normas del RICE durante reunión de apoderados.
· Elaborar un tríptico para informar a los apoderados sobre las acciones del departamento de convivencia escolar.
· Jornada nacional de revisión de Reglamento Interno. 
	*  Encargado Convivencia Escolar
· Dupla psicosocial
· Profesores jefes

· Profesor de asignatura
	· Tabla asistencia Reunión JEC y orientación.

· Entrega de documentos oficiales. 

· Capacitación funcionarios/ leccionario clases.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Realizar un análisis diagnóstico de las acciones de Convivencia Escolar realizadas en el Colegio.
	Levantar información sobre las acciones que el colegio debería realizar en el área de la Convivencia escolar.
	Estudiantes y apoderados.

 
	· Aplicación y análisis  de instrumento socioemocional. 
· Coordinación de reuniones entre dupla psicosocial y profesores jefes. 
· Entrevista con apoderados. 
	· Encargado convivencia escolar.

· Profesores jefes.

· Dupla-psicosocial


	•  Lista de acciones.

· Instrumento de evaluación.
·  Carpeta de estudiantes.


	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	Atender a los estudiantes con dificultades psicológicas y entregarles herramientas, de desarrollo personal.
	Entregar atenciones en el área psicoemocional a los alumnos y alumnas de nuestro establecimiento
	Estudiantes
	· Acompañamiento psicológico a estudiantes en proceso escolar. 
· Apoyo al estudiante con docentes y asistentes de la educación. 

· Ofrecer espacio de atención profesional personalizada. 

· Brindar información para fomentar la prevención y autocuidado. 
· Generar derivaciones externas para atención de casos, según sea necesario. 
	· Psicólogo/a.

· Institución externa 
	· Entrevistas y/o Consejería individual.
· Ficha atenciones estudiantes.
· Ficha de Derivación. 
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Apoyar a los estudiantes con dificultades socioeconómicas y entregarles estrategias a los apoderados que lo requieran para mejorarlas.
	Solucionar u orientar las dificultades de manera perentoria.
	Estudiantes y apoderados
	· Planificar y ejecutar campañas solidarias de alimentos. 

· Gestionar entrega de uniforme y útiles  escolares.

· Coordinación con departamentos sociales dependientes del municipio (OMIL, DIDECO, etc.)

· Brindar asistencia y orientación en relación a beneficios sociales.   
	· Dirección 

· Finanzas
· Profesores jefes

· Trabajadora social


	· Registro visitas domiciliarias.

· Lista de estudiantes y tipo de necesidad requerida.

· Listado con pesquisas con dificultades socioeconómicas.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Desarrollar actividades orientadas al desarrollo de Hábitos de Vida Saludable.
	Establecer métodos y rutinas de hábitos de vida saludable.
	Estudiantes 
	· Realizar afiches informativos para diario mural. 
· Charlas que promuevan el aprendizaje de Hábitos de Vida Saludable.
· Día de la actividad física. 
	· Profesores jefes

· Departamento educación Física

· Convivencia Escolar
	· Planificaciones y Bitácora.

· Pendón motivacional.

· Acompañamiento clases de orientación.

· Reunión de apoderados.
	
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Desarrollar acciones de Prevención de Consumo de Tabaco, Drogas y Alcohol.
	Implementar instancias de participación de prevención consumo de tabaco, drogas y alcohol.
	Estudiantes
	· Día Nacional de la Prevención del Consumo de Drogas.
· Desarrollo de Talleres preventivos en clases de orientación. 
· Aplicación de plataforma Continuo Preventivo Senda Previene. 
	· Profesores jefes.
· Convivencia Escolar.
· SENDA PREVIENE.
	· Planificaciones y Bitácora.

· Acompañamiento a Clases de Orientación.

· Registros fotográficos.

· Pendón motivacional.
	
	
	
	X
	X
	
	X
	X
	
	

	Desarrollar acciones del Programa de Sexualidad, Afectividad y Género.
	Programar y ejecutar clases y charlas preventivas respecto afectividad sexualidad y género.
	Estudiantes y apoderados
	· Plan de afectividad, sexualidad y género

· Charlas temáticas de género y afectividad. 
· Encuentro madres, padres y cuidadores de NNAJ LGBTQIA+ del Programa de Diversidad y Disidencias. 
	· Profesor jefe. 

· Convivencia escolar.
· SENDA Previene.
· Programa de Diversidad y Disidencias. 
· Dupla psicosocial.
	· Planificaciones y Leccionario.

· Acompañamiento a Clases de Orientación.

· Registros fotográficos.

· Pendón motivacional
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	

	Desarrollar e implementar acciones que busquen concientizar acerca de la importancia del bienestar socioemocional. 
	Diseñar, programar y ejecutar instancias reflexivas, charlas y/o talleres especializados centrados en la prevención de conductas de riesgo. 
	Estudiantes
	· Día Contra el Ciberacoso. 
· Charlas de autocuidado y prevención de riesgo psicosocial. 


	· Dupla psicosocial

· Institución externa
	· Planificaciones y Leccionario. 

· Acompañamiento a Clases de Orientación. 

· Registro Fotográfico. 
	
	
	
	X
	X
	
	X
	X
	
	

	Fomentar el autoconocimiento y entregar las herramientas necesarias para otorgar habilidades para la vida 
	Desarrollar clases de Orientación basadas en valores e inteligencia emocional, y entregar herramientas para abordar la educación superior. 
	Estudiantes
	· Charlas y talleres de orientación vocacional. 
· Orientación básica en cuanto a becas y créditos otorgados por el Estado.
· Salida pedagógica feria SIAD.
· Preparación PAES.
	· Profesor jefe 

· Convivencia Escolar

· Instituciones Externas. 
	· Planificaciones y leccionario.

· Asistencia

· Registro Fotográficos.

· Test vocacional

· Ensayos PAES


	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Proporcionar a los padres de familias y apoderados estrategias para entender, apoyar y dar respuestas a las distintas etapas de sus hijos e hijas.
	Apoyar a los padres y apoderados en las implicancias del proceso académico y socioemocional de sus hijos. 
	Apoderados
	· Entrevistas de retroalimentación con apoderados.
· Informes de cierre o avance de caso. 

· Informes de derivación.  
· Programa Parentalidad Senda Previene.
· Seguimiento de casos de estudiantes y sus familias.
· Informes sociales.
	· Profesor jefe 

· Dupla psicosocial. 
· Convivencia escolar
· Senda Previene 


	· Registro Fotográfico.

· Videos.

· Asistencia.

· Talleres para padres.

	
	
	X
	
	X
	
	X
	
	
	

	Facilitar la colaboración con docentes con motivo de abordar de forma efectiva las necesidades de cada estudiante, promoviendo el ambiente de trabajo en equipo que fomente la mejora continua. 
	Establecer y mantener un contacto continuo con los docentes con el fin de identificar y comprender las problemáticas que demandan intervención o apoyo por parte del área de convivencia escolar.
	Docentes 
	· Generar una vez por mes una mesa de diálogo y retroalimentación con profesores jefes, para acciones de seguimiento.
· Intervención en cursos con temática requerido por el/la profesor jefe.
· Atención de fichas de derivación a Convivencia Escolar. 
	· Profesor Jefe 

· Convivencia escolar
	· Carpeta de curso. 

· Ficha de derivación. 

· Planificación de intervención. 
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Apoyar el trabajo docente con estudiantes derivados desarrollando estrategias para reforzar su labor y cuidado
	Preparar e instruir al profesor para desarrollar habilidades en el trabajo en aula.
	· Docentes
	· Generar redes de apoyo para reforzar el autocuidado. 
· Capacitaciones relacionadas a reforzar habilidades socioemocionales.
· Apoyo a profesor jefe en entrevista a apoderados.  

· Asesoramiento a docentes para trabajar con estudiantes derivados. 
	· Convivencia Escolar.
· Instituciones externas. 

	· Planificaciones

· Asistencia

· Cronograma 


	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Facilitar material a profesores sobre las actividades y objetivos de orientación.
	Confeccionar, entregar, reflexionar y desarrollar material relacionado con valores, inteligencia emocional, y herramientas para la vida.
	Docentes y Estudiantes
	· Día Internacional de la Mujer. 

· Día de la Convivencia Escolar. 


	· Convivencia Escolar.


	· Material de apoyo.

· Envío de correos con material.

· Registro fotográfico.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Apoyar el trabajo socioemocional del profesor jefe.
	Detectar problemas en el desarrollo del trabajo docente por agotamiento emocional. 
	Docentes
	· Dinámicas en JEC de bienestar emocional para docentes. 

· Talleres de autocuidado docente. 

· Charlas de salud en el trabajo de Mutual de Seguridad. 
	· Convivencia Escolar.

· Instituciones externas. 


	· Asistencia

· Planificaciones. 
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Generar instancias de participación en recreo entretenido. 
	Mejorar la convivencia escolar entre los/as estudiantes a través del recreo entretenido.
	Estudiantes
	· Monitorear actividades en instancias de recreo. 
· Fomentar la participación de los estudiantes en actividades recreativas. 

· Generar instancias de contención emocional, según sea necesario. 
	· Inspectores de patio. 

· Convivencia Escolar. 

· PIE


	· Programación de actividades.

	
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Desarrollar actividades del centro de alumnos 
	Fomentar y generar instancias de participación ciudadana como deber cívico.
	Estudiantes
	· Organizar elección de directiva de cada curso. 

· Apoyo docente en la función de Centro de estudiantes. 

· Generar concursos que incentiven a los estudiantes a proponer ideas para mejorar los espacios comunes. 
· Formación en liderazgo a estudiantes de Senda Previene. 
· Organizar debates entre estudiantes sobre temas relevantes, promoviendo la investigación y la expresión de opiniones fundamentadas. 
	· Profesor Jefe. 

· Departamento de educación física. 

· Convivencia escolar. 


	· Votos

· Urna 
· Lista de participantes 
· Fotos/actas
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	


PLAN ANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2024 / villasantamariacolegio@gmail.com

